ZARZADZENIE NR 0050.67.2024
WOJTA GMINY MALCZYCE
z dnia 27 czerwca 2024 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikéw
(dyrektorow) i zastepcow (dyrektoréw) samorzadowych jednostek organizacyjnych
Gminy Malczyce

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (].
Dz. U. z 2024 r. poz. 609) w zw. z art. 39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2002 r. o
pracownikach samorzadowych ({j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ze zm.), zarzgdzam co nastepuije:

§ 1. Ustala sie maksymalne miesieczne wynagrodzenia brutto dia kierownika (dyrektora) oraz
zastepcy kierownika (dyrektora) samorzadowej jednostki organizacyjnej Gminy Malczyce na
nastepujgcym poziomie:

1) kierownik w wysokosci 14.500 z;

2) zastepca kierownika 10.500 zi.

§ 2.1 Wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1 obejmuje nastepujgce skiadniki wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze;

2) dodatek za wieloletnig prace;

3) dodatek funkcyjny.
2. Osobom wymienionym w § 1 dodatkowo, w ramach posiadanych s$rodkéw na
wynagrodzenia moze by¢ przyznana nagroda i/lub premia oraz dodatek specjalny z tytutu
okresowego zwigkszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan.
Dodatek moze by¢ przyznany na czas okreslony, nie diuzszy niz jeden rok, w wysokosci do
30% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Nagrody, premie oraz dodatek specjalny kierownikom jednostek przyznaje Wéjt Gminy
Malczyce, zastepcom kierownikéw jednostek nagrody i premie przyznaje kierownik jednostki.

§ 3.1 Poszczegdlne skiadniki wynagrodzenia, o ktérych mowa w § 2.1 nie mogg przekroczy¢
kwot:

1) wynagrodzenie zasadnicze kierownika — 11.000 z;

2) wynagrodzenie zasadnicze zastepcy kierownika — 8.000 zi;

3) dodatek funkcyjny kierownika — 3.500 z;

4) dodatek funkcyjny zastepcy kierownika — 2.500 z.
2. Dodatek za wieloletnig prace ustala sie wg odrebnych przepiséw.

§ 4. Kierownikom (dyrektorom) i zastepcom kierownikéw (dyrektoréw) gminnych jednostek
organizacyjnych Gminy Malczyce przystuguje nagroda jubileuszowa, jednorazowa odprawa
w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w przepisach odrebnych.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie 95/2021 Wéjta Gminy Malczyce z dnia 27 pazdziernika 2021 r.
w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikoéw (dyrektoréw)
i zastepcow (dyrektoréw) samorzadowych jednostek organizacyjnych Gminy Malczyce.

§ 6. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




