OGLOSZENIE

Wojt Gminy Malczyce ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér
na stanowisko dyrektora

Osrodka Kultury i Sportu w Malczycach

Nazwa i adres jednostki: ~Gminny O$rodek Kultury i Sportu w Malczycach
ul. Sienkiewicza 10A
55-320 Malczyce

Wymiar czasu pracy: 1 etat

Zatrudnienie: od 1 lipca 2024 r.

|. Ramowy zakres wykonywanych zadar na stanowisku:

1. zarzgdzanie dziatalnosciag instytuciji i reprezentowanie jej na zewnatrz;

2. inicjowanie i organizowanie gminnych imprez promocyjnych oraz innych wydarzen
kulturalnych i sportowych:;

3. wspoipraca z instytucjami i placéwkami kulturalnymi, z jednostkami oswiatowymi,
sekcjami i klubami sportowymi, organizacjami pozarzgdowymi, lokalnymi  twoércami,
zespotami amatorskimi i artystycznymi, sotectwami oraz mieszkancami gminy;

4. wspotpraca ze stowarzyszeniami dziatajgcymi na terenie gminy Malczyce ;

S.petnienie obowigzkow pracodawcy w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do
pracownikow zatrudnionych w instytucii;

6. wydawanie zarzadzen i regulaminéw wewnetrznych;

7. odpowiedzialnos¢ za planowanie, realizacje i wykonanie budzetu Gminnego Osrodka
Kultury i Sportu w Malczycach

8. prowadzenie efektywne;j gospodarki mieniem i srodkami finansowymi;

9. poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrédet finansowania dziatalnosci statutowej;

10. przedstawianie wiadzom gminy i wiasciwym instytucjom planéw i sprawozdarn
merytorycznych oraz finansowych, a takze propozycji inwestycyjnych;

11. zarzadzanie posiadanymi obiektami i urzadzeniami ora ich efektywna eksploatacja dla
potrzeb kultury, sportu i rekreacii.



Il. Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska paristwa Unii Europejskiej lub
innego panstwa, kitdorego obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych lub
przepiséw prawa wspoélnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej;

2. wyksztatcenie wyzsze;

3. posiadanie co najmniej 5 letniego stazu pracy;

4. znajomo$¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, w tym
ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o finansach
publicznych, ustawy prawo zaméwien publicznych, Kodeks pracy, ustawy o samorzgdzie
gminnym;

5. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych;

6. brak skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

7. brak ukarania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 2021 r., poz. 289
ze zmianami);

8. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym;

9. dla os6b nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego - znajomo$¢ jezyka polskiego
potwierdzona dokumentem okreslonym w zatgczniku Nr 2 do Rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréow z dnia 16 grudnia 2009r. w sprawie sposobu przeprowadzania postepowania

kwalifikacyjnego w stuzbie cywilngj (t. j. Dz. U. z 2021r., poz. 141).

Ill. Wymagania dodatkowe:

1. wiedza z zakresu pozyskiwania, zarzadzania i wdrazania projektow kulturalnych z
udziatem srodkow pozabudzetowych, w tym srodkéw z programéw Unii Europejskiej;

2. predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ promocyjnych zwigzanych
z dziatalnoscig kulturalng i twérczoscig artystyczng;

3. doswiadczenie we wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi, w tym w realizacji
projektéw z dziedziny kultury i sportu;

4. doswiadczenie zawodowe w zakresie zarzadzania i organizacji dziatalnoéci kulturalnej;

5. dyspozycyjnos§é, kreatywnosé, odpowiedzialno$é, kultura osobista;

6. predyspozycje menadzerskie i umiejetnosci kierowania zespotem;

7. obstuga komputera, w tym MS Office;

8. prawo jazdy kat. B.



IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. miejsce pracy: Gminny O$rodek Kultury i Sportu w Malczycach, ul. Sienkiewicza 10A,
55-320 Malczyce;

2. zatrudnienie na podstawie powotania na czas okreslony 5 lat zgodnie z art. 15 ust. 2
zdanie 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej;

3. wymiar czasu pracy: petny etat;

4. stanowisko pracy wyposazony w sprzet niezbedny do jej wykonywania;

5.praca biurowa na pietrze budynku, brak windy i ufatwien dla osob z

niepetnosprawno$ciami.

V. Wymagane dokumenty:

1. zyciorys z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej i osiagnigc;

2. list motywacyjny, z uzasadnieniem ubiegania si¢ kandydata na stanowisko dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Malczycach;

3. autorska pisemna koncepcja (programowo-organizacyjna) funkcjonowania Gminnego
Osrodka Kultury i Sportu w Malczycach w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju
instytucji kultury;

4. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (w zatgczeniu),

5. kserokopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje

(np. dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa, rekomendacje itp.);

6. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej;

7. o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz o korzystaniu
z petni praw publicznych;

8. oéwiadczenie o niekaralnoéci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyséine przestepstwo skarbowe;

9.0éwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
wskazanym stanowisku;

10.08wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
oraz ze aktualnie nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie ww. zakresie;

11. zgode na przetwarzanie danych osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r.

poz. 1781) (w zatgczeniu).



Wszystkie wymienione wyzej dokumenty musza byé podpisane przez kandydata,
natomiast na kserokopiach dokumentéw kandydat winien umieécié adnotacje ,za

zgodnos¢ z oryginatem” i opatrzy¢ je wlasnym podpisem

VI. Sposéb i termin ztozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w biurze obstugi klienta Urzedu Gminy
Malczyce lub pocztg na adres Urzad Gminy Malczyce, ul. Traugutta 15, 55-320 Malczyce
(liczy sie data wptywu do Urzedu Gminy Malczyce) w nieprzekraczalnym terminie do dnia
17 czerwca 2024r. do godz. 12.00 w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabér na Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Malczycach”

Dopuszcza sig mozliwos¢ ztozenia dokumentéw aplikacyjnych drogag elektroniczng na
skrzynke ePUAP Gminy Malczyce opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu w rozumieniu przepiséw
0 ustugach zaufania i identyfikacji elektronicznej (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 422).

Aplikacije, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

VII. Dodatkowe informacie :

1. Kandydat wytoniony do zatrudnienia zobowigzany jest przed podpisaniem umowy do
dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci (z Krajowego Rejestru Karnego).

2. Informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze zostanie opublikowana
niezwiocznie po rozstrzygnieciu postepowania, na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Malczyce
oraz w Biuletynie Informac;ji Publicznej Gminy Malczyce.
3. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w tut. Urzedzie zostang
dotgczone do jego akt osobowych.

4. Zastrzega sig mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Malczyce, 21 maja 2024 r.



