ZARZADZENIE NR 14/2019
WOJTA GMINY MALCZYCE
z dnia 31 stycznia 2019 r.

w sprawie zmiany Zatacznika nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urzedu Gminy Malczyce

Na podstawie § 21 ust. 1 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy
w Malczycach w zwigzku z art. 77° Kodeksu pracy (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.) oraz
w zwigzku z art. 39 ust. 1 i 2 ustawy dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.), zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. W zafgczniku nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy

Malczyce, w tabeli: Wykaz stanowisk kierowniczych urzedniczych w Urzednicze Gminy

Malczyce, zmienia sie:

1. w pozycji 3: Z-ca Kierownika USC maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
z ,4100” na ,4900".

2. w pozycji 4. Kierownik Referatu maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
z ,4100” na ,5200”

§ 2. W zatgczniku nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy

Malczyce, w tabeli: Wykaz stanowisk urzedniczych w Urzedzie Gminy Malczyce zmienia si€:

1. w pozycji 3: Podinspektor maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego z ,3300" na
,3800”.

2. w pozycji 4. Inspektor maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego z ,4200" na
,4800”.

§ 3. W zatgczniku nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzgdu Gminy

Malczyce, w tabeli: Stanowiska pomocnicze i obsfugi, zmienia sie:

1. w pozycji 2: Konserwator maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego z ,2500” na
,2900”.

2. W pozycji 3: Kierowca zmienia sie maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
z ,2600” na ,,3000".

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




