OJT GMINY
F AL Z2YLPE
iabLL1ILL ZARZADZENIE NR 6/2020

WOJTA GMINY MALCZYCE
z dnia 24 stycznia 2020 roku

w sprawie ustalenia terminéw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego
i postepowania uzupetniajacego, w tym skladania dokumentéw, na rok szkolny
2020/2021 do Publicznego Przedszkola dla ktérego organem prowadzacym jest
Gmina Malczyce.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2019r. poz. 506 ze zm.) oraz art. 154 ust. 11 3 w zwiazku z art. 29
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2019r. poz. 1148
Ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam terminy przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego, w tym sktadania dokumentéw, na rok szkolny 2020/2021 stanowiace
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Kryteria naboru oraz dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryteriow w pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego okresla zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Kryteria oraz liczbe punktéw mozliwg do uzyskania za poszczegoéine kryteria w drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego (uzupetniajgcego) stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 4. Zarzadzenie podaje sie¢ do publicznej wiadomosci poprzez jego zamieszczenie
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Publicznego Przedszkola oraz
wywieszenie na tablicy ogtoszen.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Publicznego Przedszkola
w Malczycach, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Malczyce.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. 7




Terminy

przeprowadzenia postepowania

Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 6/2020
Wojta Gminy Malczyce

z dnia 24 stycznia 2020 roku

rekrutacyjnego

postepowania

uzupetniajgcego, w tym sktadania dokumentow, na rok szkolny 2020/2021.

Lp.

Rodzaj czynnosci

Termin
w postepowaniu
rekrutacyjnym

Termin
w postepowaniu
uzupetniajacym

1.

Ztozenie potwierdzenia kontynuowania
przez dziecko wychowania przedszkolnego
w kolejnym roku szkolnym

od 24.02.2020r.
do 29.02.2020r.

Nie dotyczy

Ztozenie wniosku o przyjecie do
przedszkola wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnianie przez
kandydata warunkéw lub kryteriow branych
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

od 02.03.2020r.
do 13.03.2020r

od 04.05.2020r.
do 22.05.2020r

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna
wnioskow o przyjecie do przedszkola

i dokumentdw potwierdzajgcych spetnianie
przez kandydata warunkoéw lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
czynnosci ustawowych

do 16.03.2020r.

do 29.05.2020r

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjna listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych

do 19.03.2020r

do 04.06.2020r

Potwierdzenie przez rodzica kandydata
woli przyjecia w postaci pisemnego
o$wiadczenia

do 24-26.03.2020r

do 10.06.2020r

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

do 30.03.2020r

do 16.06.2020r

Sktadanie wnioskéw o sporzgdzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia

do 7 dni od dnia podania do publicznej
wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych

Przygotowanie i wydanie uzasadnienia
odmowy przyjecia

do 5 dni od daty ztozenia wniosku
o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy

przyjecia

Ztozenie do dyrektora odwotania od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu
odmowy przyjecia

do 7 dni od terminu otrzymania
pisemnego uzasadnienia odmowy

przyjecia

10

Rozstrzygniecie przez dyrektora odwotania
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu
odmowy przyjecia

do 7 dni od dnia ztozenia do dyrektora
odwotania od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej )
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Zatgeznik nr 2

do Zarzgdzenia nr 6/2020
Waéjta Gminy Malczyce

z dnia 24 stycznia 2020 roku

Kryteria naboru oraz dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow w pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego.

Lp.

Kryterium

Dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium

Wielodzietnos¢ rodziny
kandydata

Os$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

Niepelnosprawnos¢
kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnose¢, orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r.0 rehabilitacji zawodowej i spoteczne;
oraz zatrudniania oséb niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2016r.
poz. 2046).

Dokument skfada sie w postaci oryginatu, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego
zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1962r.- Kodeks
postepowania  administracyjnego  odpisu  lub  wyciggu
z dokumentu lub  kopii poswiadczonej za zgodnosé
Z oryginatem przez rodzica kandydata.

Niepelnosprawnosé
jednego z rodzicow
kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
w rozumieniu przepisbw ustawy =z dnia 27 sierpnia
1997r.0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania
osob niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 2046).
Dokument skfada sie w postaci oryginatu, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego
zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1962r.- Kodeks
postepowania  administracyjnego  odpisu lub  wyciggu
z dokumentu  lub  kopii poswiadczonej za zgodno$é
Z oryginatem przez rodzica kandydata.

Niepelnosprawnosé
obojga rodzicow
kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci Ilub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rébwnowazne
w rozumieniu przepisbw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997r.0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania
0s6b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 2046).
Dokument skfada sie w postaci oryginalu, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego
zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1962r.- Kodeks
postepowania  administracyjnego  odpisu  lub  wyciggu
z dokumentu lub  kopii poswiadczonej za zgodno$é
z oryginatem przez rodzica kandydata.




Niepelnosprawnosé
rodzenstwa kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
wrozumieniu przepisbw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997r.0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania
0s06b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 2046).
Dokument sktada sie w postaci oryginatu, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego
zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1962r.- Kodeks
postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu

z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodnos$é

Z oryginatem przez rodzica kandydata.

Samotne
wychowywanie
kandydata w rodzinie

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod
lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdélnie z jego rodzicem.

Dokument sktada sie w postaci oryginatu, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo posdwiadczonego
zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1962r.- Kodeks
postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu

z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodnosé

z oryginatem przez rodzica kandydata.

Objecie kandydata
piecza zastepcza

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczg
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemu pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 575 ze
zm.)

Dokument sktada sie w postaci oryginatu, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego
zgodnie z art.76a §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1962r.- Kodeks
postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu

Z dokumentu.




Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia nr 6/2020
Waéjta Gminy Malczyce

z dnia 24 stycznia 2020 roku

Kryteria oraz liczba punktéw mozliwa do uzyskania za poszczegéine kryteria na
drugim etapie postepowania rekrutacyjnego (uzupetniajacego) ustalone przez organ

prowadzacy.
" Liczba Dokumenty potwierdzajace spetnianie
Lp. Kryterium punktow kryterium
Kandydat urodzony 2014 r.
1. realizuje roczne przygotowanie 20
przedszkolne
: . Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia
fzggifﬁt: trc;rl;azg:g ::%‘i‘ﬁ::{: albo w postaci urzedowo poswiadczonego,
2 wychowujacy kandydata pracuja 15 zgodnie z art. 76a kodeksu postgpowania
) . elodlitannisstamis administracyjnego, zaswiadczenie
stac'?narn ym o zatrudnieniu lub zaswiadczenie
) y o stacjonarnym systemie studiow.
3 Kandydat zamieszkuje na terenie 10 Oswiadczenie rodzicow (opiekunéw
) Gminy Malczyce prawnych) kandydata.
Kandydat, ktérego rodzenstwo
4 kontynuuje wychowanie 5 Oswiadczenie rodzicow  (opiekunéw
: przedszkolne w roku, na ktory prawnych) kandydata.
prowadzona jest rekrutacja
Kandydat posiadajacy opinie z - : : : .
publiczxej pgradni pfygholljogiizno Oplig pupllczngj poradm psychqloglczr’u?
5 _ pedagogicznej wskazujaca 2 - pedagoglcznej wskazujgca konlecznpsc
koniecznos¢ objecia wychowaniem objeria Kandydsaia WyEhawEmIcH
przedszkolnym. przedszkolnym.
Kandydat kontynuuje edukacje po
6. Ztobku Publicznym ,,Szczesliwe 8

Misie” w Malczycach

Oswiadczenie  rodzicéw opiekunow
prawnych) kandydata.




UZASADNIENIE

Ustalenie harmonogramu czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupetniajagcym na poszczegédine lata dla przedszkola wynika z art. 154 ust.1 pkt. 1 Ustawy
zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 996 ze zm.).



